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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее «Положение об особенностях выбора и представления кандидатуры арбитражного управляющего - члена Некоммерческого партнерства «Сибирская гильдия антикризисных управляющих» в делах о банкротстве с участием кредитных организаций» (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» и Уставом НП «Сибирская Гильдия антикризисных управляющих» (далее - Партнерство) и устанавливает особый порядок выбора и предоставления арбитражным судам кандидатуры арбитражного управляющего – члена Партнерства для утверждения в делах о банкротстве с участием кредитных организаций.
1.2. Настоящее Положение применяется при выборе и представлении кандидатуры арбитражного управляющего во всех делах о банкротстве, где участвуют кредитные организации обладающие собственными средствами (капиталом) в размере не менее 300 млрд. рублей, и (или) чистыми активами более 2000 млрд. рублей по имеющейся в Центральном банке Российской Федерации отчетности на день проверки соответствия кредитной организации требованиям, предусмотренным в настоящем пункте (далее - кредитная организация).

1.3. Партнерство руководствуется настоящим Положением в случаях:

· получения Партнерством определения арбитражного суда о принятии заявления о банкротстве должника, где заявителем является кредитная организация;
· получения Партнерством определения (запроса) арбитражного суда о представлении кандидатуры арбитражного управляющего в деле о банкротстве с участием кредитной организации;
· получения Партнерством протокола собрания кредиторов о выборе саморегулируемой организации, где кредитором является кредитная организация;
2. ПРИНЦИПЫ ВЫБОРА КАНДИДАТУР АРБИТРАЖНЫХ УПРАВЛЯЮЩИХ

2.1. Отбор кандидатур арбитражных управляющих – членов Партнерства в делах о банкротстве с участием кредитных организаций осуществляется на основе следующих принципов:
· доступность для всех арбитражных управляющих – членов Партнерства информации о полученных Партнерством запросах о предоставлении кандидатур арбитражных управляющих;
· коллегиальность рассмотрения и решения вопроса о выборе кандидатуры арбитражного управляющего;
· недопустимость предоставления преимущественного права членам Партнерства, занимающим какие-либо должности в Партнерстве, а также выбор лиц, не являющихся членами Партнерства;
· недопустимость отказа члену Партнерства в рассмотрении его просьбы о включении в список кандидатур арбитражных управляющих.

3. ОРГАН, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИЙ ВЫБОР КАНДИДАТУР АРБИТРАЖНЫХ УПРАВЛЯЮЩИХ

3.1. Выбор кандидатур арбитражных управляющих – членов Партнерства для их представления арбитражным судам в делах о банкротстве с участием кредитных организаций осуществляет исключительно Экспертный совет Партнерства (далее – Экспертный совет).

3.2. Экспертные группы филиалов Партнерства не могут принимать решений о выборе кандидатур арбитражных управляющих – членов Партнерства для их представления арбитражным судам в делах о банкротстве с участием кредитных организаций, соответствующих условиям, предусмотренных п. 1.2. настоящего Положения.

3.3. Экспертный совет формируется и осуществляет свои полномочия в соответствии с Положением «О порядке отбора и составления списка кандидатур арбитражных управляющих – членов Некоммерческого партнерства «Сибирская гильдия антикризисных управляющих».
4. ПОРЯДОК ВЫБОРА КАНДИДАТУР АРБИТРАЖНЫХ УПРАВЛЯЮЩИХ

4.1. Основанием для начала процедуры выбора кандидатуры арбитражного управляющего является получение Партнерством, его структурным подразделением, запроса о представлении кандидатуры арбитражного управляющего, или протокола собрания кредиторов с указанием саморегулируемой организации.
4.2. При поступлении в структурное подразделение Партнерства запроса о представлении кандидатуры арбитражного управляющего, или протокола собрания кредиторов с указанием саморегулируемой организации руководитель структурного подразделения незамедлительно направляет его Президенту Партнерства для рассмотрения на заседании Экспертного Совета.
4.3. Президент Партнерства обязан не позднее следующего дня после поступления запроса:
· выявить членов Партнерства, которые могут претендовать на представление в арбитражный суд в качестве кандидатур арбитражных управляющих и предложить им выразить согласие на утверждение в качестве арбитражного управляющего;
· представить в кредитную организацию список кандидатов претендующих на утверждение в качестве арбитражного управляющего с указанием опыта работы и профессиональных качеств.
· созвать заседание Экспертного совета.

4.4. Заседание Экспертного совета правомочно, если на нем присутствует более половины его членов. 

4.5. Каждый член Экспертного совета имеет один голос. Решения Экспертного совета принимаются по результатам открытого голосования простым большинством голосов от числа членов Экспертного совета. 

4.6. Член Экспертного совета, претендующий на включение его в список  кандидатур арбитражных управляющих, в голосовании не участвует. 

4.7. Если на на представление в арбитражный суд в качестве кандидатур арбитражных управляющих претендуют несколько арбитражных управляющих – членов Партнерства, преимуществом пользуются члены Партнерства в наибольшей степени соответствующие требованиям, содержащимся в запросе.  

Кроме того, при осуществлении выбора кандидатур арбитражных управляющих – членов Партнерства принимается во внимание:
· мнение кредитной организации;

· наличие или отсутствие у арбитражного управляющего дисциплинарных взысканий;
· количество не завершенных арбитражным управляющим процедур банкротства  на дату составления списка кандидатур; 

· наличие (отсутствие) задолженности по членским взносам.

4.8. Не позднее чем в течение девяти дней с даты получения запроса о представлении кандидатуры арбитражного управляющего Президент Партнерства направляет в арбитражный суд, заявителю и должнику представление кандидатуры, содержащее сведения о профессиональных качествах арбитражного управляющего.
5. РАССМОТРЕНИЕ ЖАЛОБ НА ДЕЙСТВИЯ ЭКСПЕРТНОГО СОВЕТА
5.1. Жалобы на действия (бездействие) Экспертного совета, в связи с осуществлением им обязанностей, предусмотренных настоящим Положением, рассматриваются Советом Партнерства.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ ПОРЯДКА ВЫБОРА КАНДИДАТУР АРБИТРАЖНЫХ УПРАВЛЯЮЩИХ
6.1. Члены Экспертного совета могут быть привлечены к дисциплинарной ответственности в порядке, предусмотренном Уставом Партнерства и внутренними документами Партнерства на основании решения Совета Партнерства, в следующих случаях:

· за нарушение установленных ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» и настоящим Положением требований к порядку выбора кандидатур арбитражных управляющих, порядку и срокам направления кандидатур арбитражных управляющих в арбитражный суд;
· за непредставление в арбитражный суд кандидатур арбитражных управляющих.

7. ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ, ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ

7.1.Настоящее положение подлежит утверждению Советом Партнерства и вступает в силу с момента его утверждения.

7.2. С момента вступления в силу настоящего Положения, Положение «О порядке отбора и составления списка кандидатур арбитражных управляющих – членов Некоммерческого партнерства «Сибирская гильдия антикризисных управляющих» применяется в части не противоречащей настоящему Положению.
7.3.Изменения и дополнения в настоящее Положение могут быть внесены только по решению Совета Партнерства.
